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Solidarité avec le personnel de FedoRest ! 
 

Malgré tous les efforts du personnel de FedoRest, l’offre se dégrade depuis des années : 

nombre réduit de plats (voire pas de plats), files d’attente dans les restaurants, etc.  

 

Vous devez savoir que : 

• Depuis des années, on désinvestit chez FedoRest, autant pour engager du person-

nel stable que pour renouveler le matériel ; 

• Depuis des années, il n’y a pas de stabilité dans le management du SACA FedoRest, 

ni aucune vision d’avenir claire ; 

• Le Gouvernement fédéral a décidé que le financement des chèques-repas serait 

compensé en partie par une restructuration de FedoRest. 

Tout cela inquiète et attriste le personnel de FedoRest et beaucoup de rumeurs circulent : 

• La piste de la création d’une ASBL, que les Organisations syndicales représentatives 

n’approuvent pas, est le plus bel exemple ! 

Ce projet sera certainement à nouveau soumis au prochain gouvernement. 

Aucune avancée n’est réellement attendue en 2024 (statu quo). 

Le Gouvernement fédéral et le management du SPF Finances ont garanti la sécurité 

de l’emploi pour les membres du personnel actuels de FedoRest. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Soyons solidaires avec le personnel de FedoRest ! 

Continuons à consommer FedoRest ! 

Soutenons les actions de nos collègues de FedoRest ! 

Ils méritent le plus grand respect ! 
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